ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
Movilidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

PROCESO GESTION FINANCIERA

CERTIFICADO DE SUPERVISON O INTERVENTORIA

PA03-PR0O9-F11

CONTRATO DE SERVICIOS: 20251329

DEPENDENCIA: Subdireccién de Gestion en via
CONTRATISTA: JOHAN ESTEVEN OLIVARES LOPEZ
IDENTIFICACION: 1019022368

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/04/2025 hasta 30/04/2025
SUSPENSION DE CONTRATO: () dias, del: al

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones quinientos ochenta y dos mil ($ 2.582.000) pesos M/CTE.

El suscrito Supervisor / Interventor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones, en los términos y tiempo pactados, las cuales se
verificaron y avalaron por el periodo certificado, conforme a las condiciones de pago, asi como, se constataron los pagos efectuados por el contratista para
Salud, Pension y/o Fondo de Solidaridad, contra los recibos originales, para proveedores la certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal o
contador de la empresa, los cuales se presentaron de acuerdo con lo establecido en la Ley 789/2002 y Decreto 1703/02. Por lo tanto autorizo el pago por
valor de: Dos millones quinientos ochenta y dos mil ($ 2.582.000) pesos M/CTE.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 30/04/2025

Firmado y aprebado digitalmente por:
JHON FREDDY DOMINGUEZ FUENTES
1098653529

Supervisor Contrato



Calle 13 No. 37-38

L BOGOT/\



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Movilidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

PA03-PRO9-F12

CONTRATO DE SERVICIOS:20251329

DEPENDENCIA: Subdireccién de Gestion en via
CONTRATISTA: JOHAN ESTEVEN OLIVARES LOPEZ
IDENTIFICACION: 1019022348

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/04/2025 hasta 30/04/2025
SUSPENSION DE CONTRATO () dias, del al

VALOR HONGORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones quinientos ochenta y dos mil ($ 2.5682.000) pesos M/CTE.

OBJETO DEL CONTRATQ: PRESTAR SERVICIOS ASISTENCIALES A LA SUBDIRECCION DE GESTION EN VIA CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS NECESARIAS PARA LA PLANIFICACION Y LA IMPLEMENTACION EN CAMPQO DEL MODELO OPERATIVO EN VIAS DE LAS ESTRATEGIAS PROYECTO AL
COLEGIO EN BICI Y BICIPARCEROS DEL PROGRAMA NINAS Y NINOS PRIMERO

ACTIVIDADES DEL CONTRATO:

Se brindé apoyo a la actividad operativa para
levar a cabo la planeacién y puesta en marcha
de las rutas escolares que se desarrollaran
durante la operacion, en el marco de las
estrategias Al Colegio en Bici y Bici Parceros.
Asimismo, se apoyé las rutas JEC de los
colegios Toscana y Delia Zapata y se verifico el
Kmz del recorrido para la ciclo expedicién al
parque de los nifios.

|En cumplimiento de Ia obligacién asignada, se
ejecutaron las actividades programadas bajo la
orientacion de la persona encargada,

# Actividad " Observaciones por Actividad
I

Brindar apoyo de acuerdo a la necesidad del
servicio a las actividades de indole operativo
para llevar a cabo la planeacion y puesta en
marcha de las rutas de confianza, ciclo
expediciones y/o poligonos escolares seguros
que se desarrollen durante la operacién en via
de las estrategias de Al Colegio en Bici y Bici
Parceros.

Cumplir con la ejecucion de las actividades de

apoyo a la gestién programadas para el buen

2 funcionamiento de las estrategias Al Colegio en d ta imol tacion. S
Bici y Bici Parceros del Programa Nifias y Nifios ASEgUIanNco su.coltecta inp ementacion. »e

Primero y las demas que requiera la Secretaria acudio de manfera pu.ntu:I.ac:oscrl)untos de
Distrital de Movilidad. lencuentro y referencia, brindando un apoyo

loportuno, adecuado y eficiente.

["Brindar la informacion necesaria y oportuna |En cumplimiento de la obligacién, se realizaron
para la actualizacion de las bases de datos actualizaciones de bases de datos conforme al

3 relacionadas con el componente de operacién |componente de operacion y convocatoria de la

en via del proyecto Al Colegio en Bici y Bici [nodalidad ‘Al Colegio en Bici'. Del colegio

Parcero. Divino Maestro.

Se garantizé una comunicacion efectiva con el
lequipo de trabajo mediante la aplicacion de
WhatsApp, asegurando que fuera clara, cordial
y asertiva. Asimismo, se confirmé la
programacion en el grupo zonal e inicio de ruta
con los estudiantes a través del grupo de
padres.

Asegurar la comunicacion via movil con la
comunidad educativa y demas integrantes del
4 equipo, de manera asertiva y velando por el

buen trato hacia los demés actores de las
estrategias de Al Colegio en Bici y Bici
Parceros.




Apoyar las actividades pedagdgicas que se
consideren necesarias en seguridad vial,
ciudadana y habitos sostenibles a los

En cumplimiento de la obligacién asignada, se
realizo el acompafiamiento a las rutas JEC y CE
(ciclo expedicion) con el proposito de apoyar el

supervisor del contrato le asigne que guarden
relacion con el objeto contractual.

2 beneficiarios de las estrategias Al Colegio en  |desarrollo pedagégico de los beneficiarios
Bici y Bici Parceros, en concordancia con las dentro de las dindmicas operativas del
normas aplicables vigentes programa Nifias y Nifios Primero.
= — T
Asistir a las reuniones con estudiantes, padres Sle partl'cg:o gn las ;e_l.ll,m? nels prog:tamadas con
de familia y comunidad educativa para realizar ;" F;erqm 0 te t:jon i mrta A age Ura ¥
6 las convocatorias y los acuerdos con el fin de 0: a.ecmélen 9 (Ieasg.ec’ APl agog::c.:os |
garantizar el desarrollo de las estrategias de Al re.ac ons |°s clon gsl inamicas operativas y ‘as
Colegio en Bici y Bici Parceros. rpel:lnlones ocales del programa Nifias y Nifios
rimero.
Etas?:zri‘:zf Ige;:g;gt"a'g;anif;‘;: :L::’i'rg:g:ga Para la adecuada prestacion del servicio, se
por la entidad o de su [;ropiedad realizando el disP"-lso de una bicicleta toc_lo terreno de
7 alistamiento, aseo y ajustes necésarios para su prop‘ledad _personal, gara_nt!zando s b‘fe"
optimo funcionamiento, los cuales corren por funcionamierto, maritenimienta y limpiezs,icon
¥ : el fin de cumplir eficazmente con esta
cuenta del contratista durante el plazo de s s
T s obligacion.
ejecucion del contrato.
Durante este periodo contractual la bicicleta no
8 Recibir la bicicleta en la fecha establecida por lafha sido recibida. Una vez se haga esta entrega,
entidad acorde al procedimiento establecido. |se cumplira con los requerimientos solicitados
por parte de la entidad.
Entregar en éptimas condiciones la bicicleta Una vez hecha la entrega de la bicicleta por
suministrada por la entidad acorde al parte de la entidad, se hara la devolucién de
9 procedimiento establecido, en un maximo de 5 [este elemento en los tiempos establecidos por
dias habiles posteriores a la finalizaciéon del parte de la misma, bien sea por finalizacién del
contrato o cuando la entidad lo requiera. contrato o cuando esta lo requiera.
Verificar las condiciones y/o el buen |Se llevé a cabo Ia verificacion de la bicicleta
funcionamiento de la bicicleta diligenciando el [conforme a las indicaciones y parametros
formato de revision avalado por el/la establecidos, con el objetivo de garantizar su
10 encargado(a) de zona, realizando los ajustes ladecuado estado mecanico y fisico, previniendo
correctivos preventivos de acuerdo con las posibles fallas futuras. La inspeccién
novedades presentadas antes de salir a las correspondiente fue realizada por la encargada
rutas. zonal.
[Se aseguro el cumplimiento de todos los
Dar cumplimiento a lo establecido en los :;?tg:gt’:gnﬁ?::::q'ir::% :’::Le: f’an las rutas
11 pracsdimienitos y protocoios cea ofisracitn s rcxg ramacion estabkec;Tda arantizando un
via de las estrategias Al Colegio en Bici y Bici ? 9! v 1.901¢
Parceros. uncionamiento ad_ea.:.uado y brlnd:a_ndo apoyo
en las distintas actividades especificas, asi
lcomo en las tareas asignadas.
Cumplir las normas vigentes de transito
terrestre y de convivencia con la ciudadania Se garantizé el cumplimiento de la
tanto en las rutas de confianza, como en los normatividad vigente, respetando la ley y
desplazamientos necesarios para la prestacion [promoviendo la sana convivencia con los
12 del servicio; se hace especial hincapié en el uso |distintos actores viales presentes en las rutas
del casco y todos los elementos de seguridad  |asignadas. A su vez, se priorizé el cuidado
establecidos en el Coédigo Nacional de Transito [personal mediante el uso adecuado de todos los
Terrestre, Ley 769 de 2002, asi como cumplir  |elementos de seguridad, tanto para la
con las indicaciones de comunicacion en la via |proteccion propia como para la de los demas.
establecidas en dicha Ley.
Comunicar las situaciones en via o condiciones [Durante el mes de ejecucién, se operé con
de infraestructura vial que puedan afectar la estudiantes pertenecientes al afio anterior,
movilidad de los recorridos asignados de las razon por la cual la ruta no tuvo modificacion y
13 estrategias Al Colegio en Bici y Bici Parceros, [no fue necesario establecer puntos criticos. Sin
para que se prioricen soluciones con el equipo |embargo, se dio a conocer por via correo
correspondiente de la Direccién de Gestion del |electronico las novedades del reconocimiento
Transito y Control de Transito y Transporte. de la CE parque de los nios.
En el periodo ejecutado no se presenta ninguna
Reportar al supervisor las novedades que novedad que impida la normal ejecucion del
impidan la normal ejecucion de las actividades [contrato. Razén por la cual no se notifica al
14 respetando los tiempos establecidos por la supervisor del contrato alguna solicitud en
entidad de manera que se permita la revision, [relacion a esto. Cabe aclarar que de presentarse
aprobacion y suscripcion del tramite que sea  [alguln tipo de novedad sera notificado al
necesario. supervisor en los tiempos y parametros
establecidos.
Se garantizé el uso adecuado y responsable de
Portar y utilizar en debida forma los distintivos la Imagen Instltlijcmnal y de los elemento: de
institucionales, los elementos de proteccion proteccmr:l‘que afreprese:’\ta:\_, ascgurando;Una
15 personal y la bicicleta (si aplica), que le sean prfsglrnta%mn ::c\or_n orme a 'os |neam_|?|;|tos
entregados para el cumplimiento de su objeto @stanecicos. ASIMISMO, 56 promovio fa
contractual importancia y el uso correcto de dichos
lelementos durante el desarrollo de las
actividades asignadas.
En caso de que la entidad le asigne una A la fecha no se ha recibido la bicicleta por
bicicleta para el cumplimiento de su objeto parte de la entidad, una vez esto se de, se
contractual, ante un evento de hurto, pérdida o |acataran los protocolos o pasos ante novedades
16 dafio del elemento, el contratista debe conocer [como hurtos, dafio. Adicional, se buscara en
y acatar el protocolo e Instructivo frente a todo momento evitar este tipo de situaciones
hurtos, pérdidas y dafios de elementos de la cuidando el elemento bajo las recomendaciones
Entidad vigentes. realizadas.
Las actividades del contrato se llevaron a cabo
conforme a las indicaciones establecidas para
Apoyar a la Subdireccion de Gestion en Via en [su ejecucion. Junto con las actividades
17 las demas actividades requeridas que el adicionales por parte del supervisor del

contrato con talleres y llamadas para promover
la participacion y vinculacion con el programa
Al Colegio en Bici' ofreciendo los beneficios
que este otorga.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 30/04/2025




Firmado y aprebado digitalmente por:

JHON FREDDY DOMINGUEZ FUENTES
1098653529

Supervisor Contrato

Calle 13 No. 37-38
Tel: 3649400
www.movilidadbogota.gov.co

BOGOT/\



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2025-04-09, 10:06:01 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1071069540 Referencia pago(PIN) 8822914421

Periodo Cotizacién 202503 Periodo Servicio 202503

Cliente:

PAGADA 2025-04-09 EN HORARIO EXTENDIDO
l. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JOHAN ESTEVEN OLIVARES LOPEZ

Documento CC 1019022368 Direccion CR 97 #129 B - 04

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3144013955

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 1019022368 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 OLIVARES LOPEZ JOHAN ESTEVEN 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
1. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C Tot; Tot: Tot: £ " " " " - Tari
R EEEE R Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
[s]is]i=]}s]
0 $1.423.500 230201 16 % $1.423.500 |$227.800 $0 $0 EPS008 125% $1.423.500 $178.000 $0 14-11 3 2,436 % $1.423.500 $34.700 CCF24 0,6 % $1.423.500 $8.600 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COMPENSAR EPS ARL SURA COMPENSAR CCF SENA ICBF ESAP MEN
$227.800 $0 $0 $178.000 $ 34.700 $8.600 $0 $0 $0 $0 $449.100

Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




